  "Аманат авторлық және сабақтас құқықтарды қорғау жөніндегі коммерциялық емес ұйым" жекемншік  мекемесі мүшелерінің жалпы жиналысы  25.06.2026 жыл  сағат 15 те жоспарлаған, қайта жиналыс 02.07 2026 жыл сағат 15 те (25.06.2026 ж. жиналыста кворум болмаған жағдайда) 

Общее Собрание членов Частного Учреждения «Некоммерческая организация по защите авторских и смежных прав «Аманат  25.06.2026 года в 15 часов , 
повторное Собрание 02.07.2026 года  в 15 часов (в случае отсутствия кворума на Собрании 25.06.2026 г.) 

 Т.А.Ә құқықиеленуші, номері және келісімшарттың жасалған уақыты
 Ф.И.О. правообладателя, номер и дата лицензионного договора 
____________________________________________________________________________________
                                                                      БЮЛЛЕТЕНЬ
                           заочного голосования	сырттай дауыс беру
	Повестка дня
	Итоги голосования


	
	за/ келісемін                                         
                                     
	против/       қарсымын
	воздерживаюсь/ бейтарап                                      

	    
1. 2025 жылғы жұмыстың қорытындысы.
      Подведение итогов работы за 2025 год.

Дауыс беруге арналған ұсыныс/Предложение для голосования
Жұмыстың қорытындыларын назарға алу
2025 жылғы шығыстар сметасы, 

Принять к сведению итоги работы за 2025 год.
Утвердить Смету расходов за 2025 год. 
	
	
	

	
2.  2026 жылға арналған даму жоспарлары. 
     2026 жылға арналған бюджетті бекіту.
     Планы развития на 2026 год. 
     Утверждение Бюджета на 2026 год.

Дауыс беруге арналған ұсыныс/Предложение для         голосования

2026 жылға арналған даму жоспарлары, 
2026 жылға арналған Бюджетті бекіту
Утвердить планы развития на 2026 год, 
Бюджет на 2026 год. 
	
	
	

	
3. 2025, 2022 жылы жиналған сыйақы сомаларынан сәйкестендірілмеген құқық иеленушілер бойынша сыйақы сомаларын бөлу.
Распределение сумм вознаграждения, по неидентифицированным правообладателям, из сумм вознаграждений, собранных в 2025,  2022 годах.



Дауыс беруге арналған ұсыныс/Предложение для голосования:
Қате деректер бойынша есептелген сыйақы сомасы  (құқық иеленушінің аты-жөні дұрыс емес, аты-жөні жоқ және шығармашылық лақап  аты дұрыс емес, есепте көрсетілгендей-халық туындысы) аманат мүшелері арасында бөлінеді:
1 262 630тг- авторлық құқық иеленушілер кеңесінің мүшелеріне бонустар беруге тікелей;
қалған сомаларды төлеңіз-
50% - құрылтайшыларға тең үлестермен төленеді;
50%--31.12.2024 жылғы жағдай бойынша мүшелерге тең үлестермен төленеді.
Сумму вознаграждения, начисленную по некорректным данным (неправильное ФИО правообладателя, отсутствие ФИО и неверный псевдоним, указание в Отчете- народное произведение, национальная песня и т.д., перешедшие в общественное достояние), распределить между членами Аманат следующим образом:
1 262 630тг- направить на премирование членов Совета Правообладателей;
оставшиеся суммы выплатить-
50%- выплатить учредителям  в равных долях;
50%- выплатить членам по состоянию на 31.12.2025 года в равных долях.
 
	
	
	

	4. Жарғыны жаңа редакцияда бекіту.
Утверждение Устава в новой редакции

Дауыс беруге арналған ұсыныс / Предложение для голосования
«Аманат» авторлық және сабақтас құқықтарды қорғау жөніндегі коммерциялық емес ұйым» жеке мекемесінің Жарғысы жаңа редакцияда бекітілсін. Жарғының жаңа редакциясына қол қою Құқық иеленушілер кеңесінің төрағасына жүктелсін.
Утвердить Устав Частного учреждения «Некоммерческая организация по защите авторских и смежных прав «Аманат» в новой редакции. Поручить подписание Устава в новой редакции Председателю Совета Правообладателей.

	
	
	

	5. Қолданыстағы ережелерге өзгерістер енгізу:
«Авторлық сыйақы мөлшерлемелері туралы»;
«Сабақтас құқықтар бойынша сыйақы мөлшерлемелері туралы»;
«Авторлық сыйақыны жинау, есептеу және төлеу тәртібі туралы»;
«Сабақтас құқықтар бойынша сыйақыны жинау, есептеу және төлеу тәртібі туралы»;
«Басқарма туралы»;
«Құқық иеленушілер кеңесі туралы»;
Лицензиялық шарттардың үлгілік нысандары;
Есеп саясаты;
Есеп және салықтық саясат.
Внесение изменений в действующие Положения:
«О ставках авторского вознаграждения»;
«О ставках смежного вознаграждения»;
«О порядке сбора, начисления и выплаты авторского вознаграждения»;
«О порядке сбора, начисления и выплаты смежного вознаграждения»;
«О Правлении»;
«О Совете Правообладателей»;
типовые формы Лицензионных договоров;
Учетную политику;
Учетно-налоговую политику.
Дауыс беруге арналған ұсыныс / Предложение для голосования
Қолданыстағы ережелерге өзгерістер енгізілсін және олардың жаңа редакциясы бекітілсін:
«Авторлық сыйақы мөлшерлемелері туралы»;
«Сабақтас құқықтар бойынша сыйақы мөлшерлемелері туралы»;
«Авторлық сыйақыны жинау, есептеу және төлеу тәртібі туралы»;
«Сабақтас құқықтар бойынша сыйақыны жинау, есептеу және төлеу тәртібі туралы»;
«Басқарма туралы»;
«Құқық иеленушілер кеңесі туралы»;
Лицензиялық шарттардың үлгілік нысандары;
Есеп саясаты;
Есеп және салықтық саясат.
Внести изменения в действующие Положения и утвердить их в новой редакции:
«О ставках авторского вознаграждения»;
«О ставках смежного вознаграждения»;
«О порядке сбора, начисления и выплаты авторского вознаграждения»;
«О порядке сбора, начисления и выплаты смежного вознаграждения»;
«О Правлении»;
«О Совете Правообладателей»;
типовые формы Лицензионных договоров;
Учетную политику;
Учетно-налоговую политику.

	
	
	

	6. Басқарма мен басқарма төрағасын сайлау
Избрание Правления и председателя Правления

Дауыс беруге арналған ұсыныс / Предложение для голосования
Басқарма құрамына сайлансын:
1. Балмагамбетова Л. (төраға)
2. Амирова А. (төрағаның орынбасары)
3. Аманова Р.
4. Лесников М.
5. Кдыров А.
Басқарма мүшелері бір жыл мерзімге сайланады, ай сайын 150 000 теңге мөлшерінде сыйақы төленеді.
Басқарма төрағасы Л.Ю. Балмағамбетова 2029 жылғы 31 желтоқсанға дейін үш жыл мерзімге сайлансын. Ай сайынғы жалақысы 500 000 теңге мөлшерінде белгіленсін. Еңбек демалысы – күнтізбелік 30 күн. Жұмыс уақытының режимі дербес айқындалады, бірақ аптасына кемінде 30 сағат болуы тиіс. Өзге шарттар қолданыстағы заңнамаға сәйкес белгіленеді.

Избрать Правление:
1. Балмагамбетова Л. (председатель)
2. Амирова А. (зам. председателя)
3. Аманова Р.
4. Лесников М.
5. Кдыров А.
Члены Правления избираются на один год, с оплатой ежемесячно по 150 000 тенге к получению.
Председатель Правления Балмагамбетова Л.Ю. избирается на три года, до 31.12.2029 года, с выплатой ежемесячно заработной платы 500 000 тенге, трудовой отпуск 30 календарных дней, режим рабочего времени определяется самостоятельно, но не менее 30 часов в неделю, все остальные условия в соответствии с нормами действующего законодательства.

	
	
	



 Примечание/Ескерту __________________________________________________________________________________

Дата /Күні_____________________       Подпись /Қолы_______________________

